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CARACTERIZACAO DA ENTIDADE
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1. Identificacdo da Entidade

1.1. Enderego Postal

Designacfo: Municipio de Mondim de Basto

Morada: Largo conde de Vila Real - 4880-236 Mondim de Basto
Concelho: Regime Geral

N° de Identificacido Fiscal: 506967107

Telefone: 255389300

Fax: 255389398

Email: geral@cm-mondimdebasto.pt

Regime Financeiro: Regime Geral do POCAL

1.2. Numero de Eleitores

Mais de 20.000 eleitores

Mais de 10.000 e menos de 20.000 eleitores
Mais de 5.000 e menos de 10.000 eleitores
Menos de 5.000 eleitores

(1 . .

2. Legislacio

Data de Constituicdo: - -
Publicado no D. R. de:

3. Estrutura Organizacional

Tem orgios de natureza consultiva
Tem orgios de fiscalizacio

Organograma actualizado (ver anexo I)

4. Descri¢cio Sumaria das Actividades

Atribuigdes das Competéncias legalmente atribuidas pelo Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redagao

dada pelo Decreto-Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro.
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5. Recursos Humanos

5.1. Membros do ()rgﬁo Executivo: 6 Membros
5.2. Membros da Assembleia: 23 Elementos
5.3. Pessoal da Autarquia:
Pessoal do Quadro: 160 Funcionarios
Pessoal Contratado: 7 Funciondrios

Pessoal em Regime de Tarefa ou Avencga: 1 Funcionérios

s
. er anexo II)

6. Organizagao Contabilistica

Descri¢io e caracteristicas do sistema informatico:

Software desenvolvido pela Globalsoft, Solugdes Autarquicas.

Tipo de Informacao:

QOutras Informacgaoes:

7. Outra Informacio

7.1. Regulamentos Internos e Outros Documentos Informativos

Data Aprovagdo

Data Alteragdo

Orgio Orgio Orgio Orgiio
Executivo Deliberativo Executivo Deliberativo
[nventario: 12-09-2001 19-09-2001 .- -
Norma de Controlo Interno: 14-11-2001 28-12-2001 - - =i
Balango Inicial: .- - - .-
Normas Regulamentares a Execugdo do Orgamento: = — = = -
Outras: - - - - - -
7.2. Acgdes Inspectivas
Anos de Incidéncia
2010 2009 2008 2007

Inspecgdo Geral das Finangas

Inspecgdo Geral da Administragdo do Territorio

Tribunal de Contas

Outras
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7. Outra Informagio

o

7.3. Documentos de Gestiao

pi 4

LL W‘w

({ o
/%“L?W/

Data de Data de
Aprovaca Aprovagao =
prayaczo BIpYaR™ Observacdes
pelo Orgao pelo Orgao
Executivo Deliberativo
Grandes Opgodes do Plano 17-12-2009 | 30-12-2009
Orgamento 17-12-2009 30-12-2009

Documentos de Prestagido de Contas

Outras

8. Outras Informacgdes Consideradas Relevantes

E

Orgﬁo Executivo

Em

de

Orgdo Deliberativo
de

hv/j//éf//m e
/

Lo

g

/) Dorn SR
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Fichas de caracterizagdo das unidades organicas flexiveis
Ficha I

Designacdo: Gabinete de Desenvolvimento, Modernizacio e Sustentabilidade
Missdo: Promover o desenvolvimento sustentado através da valorizagao
e preservagio dos recursos endégenos do territério e das oportunidades
do Concelho.

Lideranca: Nivel Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisio)

Natureza: Unidade instrumental

Deliberagao: Proferida pela Camara Municipal em 24 de Novembro

de 2010, com efeitos ao dia 28 de Novembro de 2010.
Competéncias/Areas de Actividade:

Agenda XXI

Recursos Hidricos e Florestais

Recursos GeolGgicos

Energias Renovdveis

Sistema de Informagio Geogrifica

Turismo

Comunicagdo e Imagem

Gabinete de Apoio ao Agricultor

Sistemas de Informacido e Novas Tecnologias

Modernizagdo administrativa

Ficha I1

Designacio: Gabinete Juridico e Contencioso

Missdo: Contribuir para a conformidade legal, eficiéncia dos servigos
e salvaguarda do interesse puiblico, através da presta¢do de servigos de
assessoria juridica e contencioso

Lideranca: Nivel Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisdo)
Natureza: Unidade instrumental

Deliberagdo: Proferida pela Cimara Municipal em 24 de Novembro
de 2010, com efeitos ao dia 28 de Novembro de 2010.
Competéncias/}ireas de Actividade:

Apoio Juridico

Execugdes fiscais

Contra -ordenacdes

Patrocinio judicidrio

Apoio aos Orgios Autdrquicas

Protocolo

Relagdes internacionais e Cooperacio Externa

Apoio ao emigrante

Ficha 111

Designacédo: Divisao Administrativa e Financeira

Missdo: Promover a Modernizagio Administrativa e garantir a prestacdo
de servicos de apoio que assegurem o regular funcionamento da
organizagdo, através da gestdo eficiente dos recursos humanos, financeiros
e patrimoniais.

Lideranga: Nivel Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisao)

Natureza: Unidade instrumental

Deliberagdo: Proferida pela Cimara Municipal em 24 de Novembro

de 2010, com efeitos ao dia 28 de Novembro de 2010.
Competéncias/Areas de Actividade:

Gestdo de Recursos Humanos

Seguranga, Higiene ¢ Satide e Trabalho

Contratacdo Piiblica — Aquisiciio de Bens e Servicos e Empreitadas

de Obras Piblicas

Gestdo documental e arquivo geral

Atendimento Integrado ao Municipe (inclui fun¢io portaria e atendimento
telefénico e pedidos referentes a dguas e saneamento)

Secretariado -Geral (inclui apoio aos Orgdos Autirquicos, reprografia,
preparacio de actos eleitorais)

Divulgagdo do recenseamento eleitoral e do recenseamento militar
Liquidar impostos, taxas, licengas, precos e outras receitas do Municipio
Gestdo Orgamental — Elaboragao dos documentos previsionais,
acompanhamento, modificacoes e relato

Contabilidade Geral e Analitica

Gestdo financeira e de tesouraria
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Dossier fiscal

Cadastro, registo e gestdo dinamica do patriménio mével e imével
municipal

Gestdo Armazéns e Economato

Prospectiva e Gestdo de Financiamento Externo

Planeamento Econémico

Ficha IV

Designacgdo: Divisdo de Administracdo e Conservacao do Territorio
Missdo: Contribuir para o desenvolvimento e preservagio do territorio,
através da gestdo dos seus recursos, estruturas e equipamentos.
Lideranca: Nivel Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisdo

Natureza: Unidade operativa

Deliberacgdo: Proferida pela Cimara Municipal em 24 de Novembro

de 2010, com efeitos ao dia 28 de Novembro de 2010.
Competéncias/Areas de Actividade:

Empreitadas de Obras Piblicas:

Obras por Administragio Directa:

Fiscalizagdo de Obras Piblicas;

Abastecimento de Agua;

Saneamento de Aguas Residuais;

Residuos Sdlidos e Urbanos;

Limpeza Urbana;

Zonas Verdes, Parques e Jardins;

Gestao do Cemitério Municipal, Mercados ¢ Feiras, Sanitdrios e outras
Infra -Estruturas de Satde e Salubridade Piblica;

Parque de Maquinas e Viaturas;

Estaleiros e Oficinas Municipais:

Outras infra -estruturas e equipamentos Municipais

Ficha V

Designagio: Divisao de Planeamento e Gestido Urbana

Missdo: Favorecer o desenvolvimento harmonioso do territério, mediante
o0 adequado planeamento, licenciamento e fiscalizagio, salvaguardando
o interesse publico.

Lideranga: Nivel Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisdao

Natureza: Unidade operativa

Deliberagdo: Proferida pela Camara Municipal em 24 de Novembro

de 2010, com efeitos ao dia 28 de Novembro de 2010.
Competéncias/Areas de Actividade:

Planeamento Urbanistico

Licenciamentos no ambito do Regime Juridico da Urbanizacdo e da
Edificacao

Licenciamento Diversos

Fiscalizacdo

Coordenaciio Integrada de Projectos Especiais

Ficha V1

Designagio: Divisdo de Educaciio, Accao Social, Cultura e Desporto.
Missao: Identificar caréncias e oportunidades e fomentar a criagao de
condigdes favordveis ao desenvolvimento social das populagaes.
Lideranca: Nivel Intermédio de 2.° Grau (Chefe de Divisdo

Natureza: Unidade operativa

Deliberacio: Proferida pela Cimara Municipal em 24 de Novembro

de 2010, com efeitos ao dia 28 de Novembro de 2010.
Competénciaslﬁ\reas de Actividade:

Educacio (inclui accdo social escolar, transportes e refeicdes escolares)
Accao Social (inclui Habitagdo Social)

Patriménio Histérico, Cultural e Museus

Animacao Cultural

Desporto ¢ Juventude

Gestao de Equipamentos e Infra -estruturas conexas com as actividades
descritas
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Municipio de Mondim de Basto

Ano: 20190
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Recursos Humanos
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1. Membros do Orgio Executivo

Presidente: Humberto da Costa Cerqueira

Vice Presidente: Teresa de Jesus Tuna Rabigo da Costa

Vereador:

Vereador

: Antonio Augusto Machado Ferreira de Brito

: Francisco Peixoto Gomes Ribeiro

Vereador: Lucio Manuel Alves Machado

Vereador

: Manuel Mario Mota de Oliveira

2. Membros da Assembleia

Membro:
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:
Membro:

Membro:

Maria Laura Esperanca insua Pereira

: Aurora Maria Pereira Peixoto e Pereira
: Jodo Diogo Alarcdo Carvalho Branco
: José Francisco Teixeira Lopes

: José Joaquim Ribeiro Pereira Afonso

Maria Manuel Ferreira de Langa Cordeiro Ferreira Martins
Manuel Dias Fraga

Bruno Miguel de Moura Ferreira
Fernando Avelino Oliveira silva

Maria Fernanda Lemos Cunha

Jodo Armando Saraiva Pereira de Almeida
Maria Altina da Costa Carvalho

Luis Sabino de Moura

Jorge Manuel Rabigo da Costa

Francisco Ribeiro Martins

José Marcelino Gongalves da silva

José Mario Machado Queiros

Mabilio Ribeiro Peixoto

Maria da Gloria Leite Nunes

Fernando Maria Dinis de Carvalho Gomes
Joaquim Augusto Silva Pereira

Antonio Carvalho Gravelos

José Pinto Queiros

3. Pessoal da Autarquia

Pessoal do Quadro

Agata Julia Leite da Costa

Albino Ribeiro da Silva

Alfredo José S. Pinto Coelho
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Recursos Humanos

3. Pessoal da Autarquia

Pessoal do Quadro
Altina A. Rodrigues Carvalho Gomes
André Filipe Pereira Cardoso

Angelina Maria Ribeiro Freitas

Antonio Augusto Moura Santos
Anténio Dinis Alves

Anténio Dinis Gongalves
Antonio Domingos Alegre V.Castro
Antonio Fraga Gomes

Antonio Jorge Pires Teixeira
Anténio Manuel Alves Ferreira
Anténio Manuel T. Rodrigues
Anténio Mendes da Cunha
Armanda Maria Ribeiro Martins
Armando Rodrigues Morais
Arnaldo Bacelar Pereira

Artur Jorge Silva Arada
Bemardino Castro Queiros
Bruno Miguel Veloso Pereira
Carla Manuela da Silva Leite
Carla Maria Lebreiro Pereira
Carla Monica M.Pereira Afonso
Carlos Alberto Oliveira Figueiredo
Carlos Augusto Silva Magalhaes
Carlos Bernado Silva Portela
Carlos Bruno Martins Lousada
Carlos Fernando Costa Martins
Carlos José O.Pinto Coelho
Carlos M" Figueiredo Machado
Carlos Manuel Pinto Queir6s
Carlos Rafael Queirds P.Leite
Dalila da Conceigdo Cruz C.Pires
Dirio Sérgio Teixeira Freitas
Deolinda Cristina Fraga Leal
Domingos Pedro B. Silva Machado

Duarte Nuno Silva Arada

Copyright © GlobalSoft - 19922—%%08



Municipio de Mondim de Basto Ano: 2010
I /@,%
%ﬁu{%‘?@%f %A’-’Vé
A W

Recursos Humanos

3. Pessoal da Autarquia % CANCoy

Pessoal do Quadro G\Lg\&f&‘t}

Eduardo A. Freitas da Silva
Eduardo Jorge M. M. Borges da Silva
Emilia V. de Carvalho Gongalves

(4220

Fatima Cristina Fernandes Peixoto Lo
Fernando A Alves Mota Miranda
%’W k,J@
Fernando Jorge Gomes de Castro
Fernando Jorge Miguel Pacheco /
Fernando Teixeira Carvalho [
Filipa de Jesus M.J.Corro Azevedo
Filipe Carvalho Abreu
Floréncia Maria Lopes Loureiro
Francisco Martins Silva Pereira
Gabriela Augusta Gongalves de Sa
Graga da Conceigdo M. Rodrigues
Helena de Jesus S. Sousa Miranda
Isabel Fernanda Dinis Carvalho
Isabel Maria Borges dos Reis
Joao Batista Vieira Ribeiro
Jodo Franeisco Abreu Larangeira
Joao José Rodrigues Garrido
Jo@o Luis Sousa Martins
Jodo Pedro Meireles Martins
Joaquim Barbosa Pereira
Joaquim Gongalves da Silva
Joaquim Gongalves Tapado
Joaquim Ribeiro Pereira
Joaquim Silva Barros
Jorge Cristiano Jales Teixeira Alves
Jorge Manuel Teixeira Miguel
José Albertino Mourio
José Alves Araujo
José Antonio Nunes Ferreira Nobre
José Antonio Rodrigues Gongalves
José Augusto Gongalves

José Augusto Gongalves Tapado
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Recursos Humanos

3. Pessoal da Autarquia

Pessoal do Quadro
José Augusto Machado Freitas
José Augusto Rodrigues Teixeira
José Bernardino Pires de Brites
José Domingos Martins da Silva
José Fernando Silva Camdes

José Jodo Queirds Rodrigues

José Julio da Costa

José Lourengo Pereira de Oliveira
José Luis Lousada Reis

José Mario Machado Queirds

José Martins dos Reis

José Pina dos Santos

Julia Conceigdo Chaves da Silva
Libania M* C.Morais Pires Oliveira
Liliana Irene da Costa Gongalves
Luis Alberto Teixeira Machado
Luis Jorge Ramada da Costa

Luis Pedro Alves Ferreira

Luis Pereira Silva Ramos

M?® Altina Diniz de Carvalho Gomes
M?* da Conceigdo G.Carvalho

M?® da Graga Marques F. Queiros
M?® de Fatima Marques Paroleiro
M?* de Fatima Morais Silva Rego
M*de Lurdes T.Borges Brizida
M*do Rosario C.Santos Rodrigues
M?* Luisa Reis Antunes de Lemos
M* Miquelina Marinho Carvalho
Manuel Alfredo Meireles Alves
Manuel Alfredo Queirds Rodrigues
Manuel Anjos Souto Leal

Manuel Augusto Pinto da Silva
Manuel Costa Mota

Manuel Francisco Cunha Teixeira

Manuel José Gongalves da Silva
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Recursos Humanos

———ce5y

3. Pessoal da Autarquia

——cee,cooca

Pessoal do Quadro
Manuel Mério Borges Rodrigues
Manuel Miguel Alves
Manuel Vilela Ribeiro
Marcio André R. Dias Novais
Marcio Daniel Soutelos Silva
Marco Alexandre Teixeira Arada
Margarida José Lopes Loureiro
Maria Alexandrina G.Veloso Pereira
Maria Alice Carvalho Cardoso
Maria Clara Vilela Barroso
Maria da Graga G.Borges Miradouro
Maria da Graga Rodrigues da Silva
Maria de Fatima C. Pereira Barbosa
Maria de Fatima Silva F.Soares
Maria de Lurdes Silva Barros
Maria José M. M, Borges da Silva
Maria Manuela Veloso Marinho
Maria Orminda Oliveira Machado
Maria Paula Gaspar Costa Leite
Maria Teresa Damas Monteiro
Mariana M.Rocha Pereira Faria
Mario Augusto Teixeira da Silva
Natércia Maria Martins de Moura
Nuno Gomes Carvalho
Nuno Jorge Oliveira Silva
Nuno Miguel Portela Gongalves Mota
Olivia dos Anjos Queiros Gongalves
Paula Fernanda Oliveira Costa
Paula Maria Silva Fraga
Paula Sofia Mota Rebelo
Paulo Jorge Pires Ribeiro
Paulo Rui Galvido Fernandes
Pedro Miguel Barros Carvalho
Pedro Miguel C. Seca Pinto Reis

Rita Joana Machado Costa

-

\ Y e Al
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3. Pessoal da Autarquia _, e e >SS

Pessoal do Quadro Q»__,\ (N

Rosa Gongalves Silva Lamelas
Rui Manuel Bastos Ferreira

Rui Pedro Rodrigues Vieira de Castro
N /&f//f

Sara Helena de Aradjo Nunes /
Silvério Augusto O. Alves Silva K/Q
Silvia Carvalho Leite - /
Silvia M® Marques T.Pereira Afonso

Susana Patricia Teixeira Mota

Susete Maria Martins de Moura

Telmo Eduardo Quintas Ribeiro

Teresa Cristina Carvalho D. Barros

Teresa Jesus Pinto Queiros

Teresa Jesus Pires Gongalves

Teresa Manuel R. Teixeira da Silva

Vinicio Pinto Loureiro

Vitor Angelo Marinho Teixeira Borges

Vitor Manuel Morais Silva
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga

Antonio Pereira Dinis
Pessoal Contratado

Bruna Liliana Lemos da Cunha

Eunice Vilela Gongalves Badim

Maria Alexandra Dinis Gongalves

Maria de Fatima Cerqueira Silva

Paula Alexandra Jorge Teixeira

Renata Manuel Figueiredo Palhares

Rosa Maria Carvalho Dinis
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